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e TAV Gazipasa Alanya Havalimani isletmeciligi A.S. olarak, gergeklestirdigimiz tium faaliyetlerimizi
yenilik¢i ve ilerici calisma ve yénetim anlayisimizin ayrilmaz bir parcasi olarak goérerek,
galisanlarimiz, havalimani kullanicilari ve paydaslarimiz igin Surdurulebilir Emniyet Yénetim
Sistemi uygulamalarini; prediktif ve proaktif bir operasyon surdirmek agisindan ayrilmaz pargasi
ve bir taahht olarak gérmek.

e Bu taahhudumizu yerine getirebilmek amaci ile stratejiler ve slregler gelistiriyor, uyguluyor,
surdurtyor ve en yuksek emniyet performansi seviyesine ulagmak igin surekli olarak iyilegtirme
amaci ile agagidaki ilke ve prensipleri benimsemek.

e Emniyet Yonetim Sistemi uygulamalarini gelistirmek, iyilestirmek ve surdiurmek igin gerekli
insan guctl ve finansal kaynaklari saglamak.

e Emniyet Yoénetim Sistemi uygulamalarini aktif yénetmek, c¢alisanlarimizi operasyonlarin
yurattlmesini tehlikeye atabilecek tiim olay ve kazalarin gekinmeden rapor edilecegi, adil kultur
cercevesinde degerlendirilip, cezalandirici olmayan etkin bir emniyet raporlama sistemine
tesvik etmek.

e Sistemin gereksinimlerini karsilarken, gergeklestirilen faaliyetleri calisanlarin génulli ve dogal
davraniglari; refleksleri haline getirmek igin stratejiler gelistirmek ve strdirmek.

e YoOnetimin en Ust kademesinden baslayarak tim calisanlarin Emniyet Yénetim Sistemini
icsellestirerek onu en ileri seviyede iyilestirecek davraniglari sergilemekle kendini sorumiu
hissettigi bir ortami gelistirmek.

e Emniyete iliskin yapilan analizler ile, insan faktériinden dogmasi olasi olarak tanimlanan
tehlikelerin tespit edilebilmesini sadlayacak ve tehlikelerin olusturacagi riskleri bertaraf edecek
veya kabul edilebilir seviyeye indirecek suregler gelistirmek.

e Emniyet Yénetim Sisteminin uygulamalarina ve gereksinimlerine iligkin, Sézlesme sartlar,
ulusal ve uluslararasi diizenlemeler ile yasal diizenlemelerin takibini yapmak ve uygulamak.

e Emniyet Yénetim Sistemi kurallari ve uygulamalar konusunda kigisel farkindalklarini ve
yetkinliklerini arttirmak igin galisanlara egitim ve gelisim programlari ile katkida bulunmak,
calisanlarin halihazirda sahip olduklari yetkinliklerini en iyi yansitacaklari alanlarda rol
almalarini sadlayarak Emniyet Yénetim Sistemini guglendirmek.

e Emniyet performansini surekli olarak izlemek ve iyilestirmek amaci ile gergekgi, 6lgtlebilir,
ulasilabilir ve zamana bagli hedefler belirlemek, belirlenen bu hedefler dogrultusunda hayata
gegirilecek dnlemlere karar vermek ve énlemlerin etkinligini degerlendirecek Emniyet Yonetim
Sistemi inceleme siirecini isletmek.

e Tedarikgilerimizin ve altytklenicilerimizin, tarafimizca olusturulan Emniyet Yoénetim Sistemi
performans standartlarini karsilamasini saglamak.

o Sirket tarafindan belirlenmis olan Emniyet Yénetim Sistemi standartlarini korumak ve sistemin
saglikll ¢caligmasini sadlamak amaci ile hazirlanmis olan tium prosedir, talimat ve diger
kurallarin uygulanmasini saglamak.

e Emniyet Yonetim Sistemi uygulamalari kapsaminda ¢alisanlardan gelebilecek tim bildirimleri,
sistemin surekli iyilestirmesini saglayan ve cezai olmayan bir bildirim olarak degerlendirerek
tum caliganlari sisteme dahil olmaya tesvik etmek.

e Calisanlardan kaynaklanabilecek, tehlikeler ve bu tehlikeler ile iligkili riskler konusunda hata ve
ihlal kavramlarinin ayrimini yapmak. Hata sonucu meydana gelen tehlike ve riskler konusunda
herhangi bir yaptirim uygulamamak.

e Organizasyon igerisinde ¢alisanlarimiz, tedarikgi ve altytklenicilerimizin emniyet yénetim
sistemi kultirint artirmak ve farkindaliga dikkat gekmek amaciyla etkinlikler diizenlemek.
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